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Zatqcznik nr 9 do Regulaminu w projekcie
,Akademia Menadzera MSP” nr POWR.02.21.00-00-3014/18

NOTA KS'EGOWA nr .../ MARR/AM3/......../......... (kolejny numer/numer umowy wsparcia)
do umowy wsparcia ustugi rozwojowej
Whiosek o refundacje kosztéw ustugi rozwojowej
|:| Koncowa nota ksiegowa (zaznaczy¢ w przypadku ostatniego przedktadanego rozliczenia w ramach umowy wsparcia)

INFORMACIJE WYPELNIANE PRZEZ OSOBE PRZYJMUJACA DOKUMENT

Data przyjecia dokumentu:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej dokument:

Podpis osoby przyjmujacej dokument:

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
(Or\I;E:;:Tg:res nr NIP): 31-542 Krakoéw, ul. Kordylewskiego 11
! ! ’ NIP: 676-005-88-47

DANE WYSTAWCY - IDENTYFIKACYJNE PRZEDSIEBIORSTWA
(DOTYCZY TAKZE JEDNOOSOBOWEJ DZIALALNOSClI GOSPODARCZEJ)

NAZWA PRZEDSIEBIORSTWA

ADRES

NIP

NUMER UMOWY WSPARCIA

DATA ZAWARCIA UMOWY

NUMER KONTA BANKOWEGO
[] podany rachunek bankowy jest rachunkiem firmowym wskazanym w wykazie

informacji o podatnikach VAT w tzw. biatej liscie.

Posiadam prawng mozliwos¢ odzyskania lub odliczenia poniesionego
ostatecznie kosztu podatku VAT w zwigzku z realizacjg dziatan objetych |:| TAK |:| NIE
Notg/Whnioskiem.

AM3, wersja 8.0. Akaden‘aia
Menadzera MSP



Fundusze Rzeczpospolita
Europejskie POSP!
E Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

B8 PARP

Grupa PFR

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt zostat opracowany w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Realizacja projektu zostata sfinansowana przez Unie Europejska ze Srodkdw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj

ZAKRES — ROZLICZENIE UStUG ROZWOJOWYCH - OPCJA |

**
* *
* *

* *
ok

(nalezy wykazac¢ w osobnym wierszu kazdg ustuge dla kazdej osoby korzystajgcej ze wsparcia)

Koszt 'E
: S
- Numer dow ustugi
. Nazwa ustugi . . . . .e dowodu g Koszt § Kwota
Numer ustugi . Imie i nazwisko ksiegowego a .
Lp. . doradczej/ . ope S refundacji
(ID ustugi) . . uczestnika (faktura, kwalifikowany =
szkoleniowej &, [zt]
rachunek) [ogtem] S
netto [zt] |brutto [zi] ®
| | Ustuga opracowania Diagnozy potrzeb rozwojowych — Przedsiebiorca posiada opracowany dokument
Il | Ustugi rozwojowe wynikajace z realizacji Diagnozy potrzeb rozwojowych i zgodne z opisem kompetencji menadzerskich
1. 80%*
80%*
RAZEM [zt]** 0,00 0,00 0,00 0,00
** taczna kwota refundacji na przedsiebiorstwo nie moze przekroczy¢ limitu na refundacje kosztéow zgodnego z § 4 pkt. 11 Regulaminu
** taczna kwota refundacji na pracownika nie moze przekroczy¢ limitu na refundacje kosztow zgodnego z § 4 pkt. 13 Regulaminu
*  80% tylko w przypadku pomocy de minimis
Kwota do refundaciji 0,00
Kwota wktadu wtasnego rozliczana w projekcie 0,00
Kwota wktadu wtasnego nierozliczanego w projekcie 0,00
RAZEM 0,00
2

AM3, wersja 8.0.
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ZAKRES — ROZLICZENIE UStUG ROZWOJOWYCH - OPCJA I

(nalezy wykazac¢ w osobnym wierszu kazdg ustuge dla kazdej osoby korzystajgcej ze wsparcia)

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

e
*
*

*

*
*
*

*
ok

8
Catkowity koszt S
Numer dowodu atiowl y. 052 Koszt §
Nazwa ustugi doradczej/ | Imie i nazwisko ksiegowego ustugi kwalifik 2 Kwota
Lp. |Numer ustugi (ID ustugi) . . . s - . = . wallfikowany = refundacji
szkoleniowej uczestnika (faktura, it s (2]
rachunek) [ogdtem] S
netto [zt] | brutto [zi] ;\3
| | Ustuga opracowania Diagnozy potrzeb rozwojowych — Przedsiebiorca posiada opracowany dokument
1. 80%*
Il | Ustugi rozwojowe wynikajace z realizacji Diagnozy potrzeb rozwojowych i zgodne z opisem kompetencji menadzerskich
1. 80%*
80%*
RAZEM [zt]** 0,00 0,00 0,00 0,00

** faczna kwota refundacji na opracowanie diagnozy nie moze przekroczy¢ limitu na refundacje kosztéw zgodnego z § 4 pkt. 15 Regulaminu
** faczna kwota refundacji na przedsiebiorstwo nie moze przekroczy¢ limitu na refundacje kosztéw zgodnego z § 4 pkt. 11 Regulaminu

** taczna kwota refundacji na pracownika nie moze przekroczy¢ limitu na refundacje kosztow zgodnego z § 4 pkt. 13 Regulaminu

*  80% tylko w przypadku pomocy de minimis

AM3, wersja 8.0.

Kwota do refundacji 0,00
Kwota wkiadu wiasnego rozliczana w projekcie 0,00
Kwota wkiadu wtasnego nierozliczanego w projekcie 0,00
RAZEM 0,00

Akademia
Menadzera MSP
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Do noty ksiegowej/wniosku o refundacje kosztéw ustugi rozwojowej zatgczamy nastepujgce dokumenty:

Dokument Tak Nie
dotyczy
1. kserokopia FV lub rachunku zakupu ustugi rozwojowej potwierdzona za zgodno$é z |:|
oryginatem
2. dokument potwierdzajacy dokonanie zaptaty przelewem za ustugi rozwojowe:

wyciag bankowy i/lub potwierdzenie dokonania przelewu

kserokopia zaswiadczenia o ukonczeniu ustugi rozwojowej przez
3. | uczestnika/uczestnikéw wydanego przez podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowa
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem

ankiety oceniajace ustugi rozwojowe (wersja elektroniczna) — Operator pobiera z
BUR

Oy O g

[]
[]
[]

Oswiadczam, ze:

|:| pracownicy uczestniczacy w ustudze rozwojowej sg osobami kwalifikujgcymi sie do udziatu w Projekcie, spetniajg warunek okreslony
§ 3 pkt 9 Regulaminu oraz sg moimi pracownikami zgodnie z zapisami w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, wykonujgcg prace na rzecz mikroprzedsiebiorcy, matego lub sredniego przedsiebiorcy:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z p6zn. zm.);

b) pracownika tymczasowego w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikow tymczasowych (Dz.
U.z 2018 r. poz. 594 i 1608);

c) osobe wykonujgcg prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dziefo, jezeli umowe takg zawarta z
pracodawcg, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z
ktérym pozostaje w stosunku pracy;

d) wrtasciciela petnigcego funkcje kierownicze;

e) wspdlnika w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego z niego korzysci finansowe.

[] pracownik/cy uczestniczacy w ustudze rozwojowej uczestniczyt/li w min. 80% czasu trwania ustugi.

NALEZY ZAZNACZYC WEASCIWE:

[ ] zalegam / [_] nie zalegam z optacaniem w terminie podatkéw oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

[ ] bytem/(tam) / [_]nie bytem (-tam) karany (-na) w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 2016, poz.
1137),

|:| dostawca ustug/i nie jest podmiot, z ktérym jestem powigzany osobowo lub kapitatowo,

|:| koszty ustug/ustugi nie obejmujg kosztow wskazanych w § 7, pkt 8 Regulaminu (ustugi niekwalifikowane)

[ ] posiadam/ [_] nie posiadam prawnej mozliwosci odzyskania lub odliczenia poniesionego ostatecznie kosztu podatku
VAT w zwigzku z realizacjg dziatan objetych wnioskiem. Jednoczesnie zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej w ramach
projektu czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie lub odliczenie tego
podatku,

|:| dane zawarte we wniosku sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym,

[] jestem éwiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

Miejscowos¢ i data: Piecze¢ i podpis/y osoby/oséb uprawnionych
do reprezentowania Przedsiebiorstwa:

Akademia

AM3, wersja 8.0. ; .
Menadzera MSP




